
Een school kan niet zonder intern begeleider. 
Vind jij het een uitdaging om je actief in te zetten 
voor het onderwijs en de leerlingenzorg binnen onze
school? Ben jij op je plek op deze sleutelpositie? 
Versterk ons so-team op de Thermiek als:

Intern begeleider (WTF 0,6)
De vacature ontstaat op de afdeling so-theoretisch. Dit zijn 
de groepen met leerlingen met een fysieke beperking of 
leerlingen die chronisch ziek zijn, in de leeftijd van 6 tot 12 jaar. 
Je werkt nauw samen met de andere intern begeleiders, gedrags-
deskundigen en het managementteam. Je hebt een regierol binnen
de leerlingenzorg, neemt deel aan de Commissie van Begeleiding en
draagt actief bij aan kwaliteitsverbetering en onderwijsvernieuwing.
Je begeleidt klassenteams in hun professionele ontwikkeling. 

Wat vragen we?
l Affiniteit met onze doelgroep;
l Een lesbevoegdheid voor basisonderwijs;
l Een master Sen/IB-opleiding of bereidheid deze te halen;
l Ervaring in het speciaal (basis) onderwijs;
l Blijven werken aan eigen professionele ontwikkeling;
l Communicatieve vaardigheid, humor en relativeringsvermogen;
l Denken in mogelijkheden en oplossingen.

Wat bieden we?
l Een gemotiveerd en enthousiast multidisciplinair team;
l Een zelfstandige functie binnen de kaders van de afdeling 

en school;
l Een boeiende doelgroep.

Salaris en dienstverband:
l Tijdelijke benoeming van één jaar met uitzicht op 

vaste aanstelling;
l Salariëring volgend cao PO (schaal L11).

Interesse?
Verras ons uiterlijk 20 maart 2022 met je motivatie en CV. 
Mytylschool De Thermiek t.a.v. sollicitatiecommissie 
(Sarie Marck), smarck@resonansonderwijs.nl.
De gesprekken vinden plaats in de week van 28 maart 2022.
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